
 

 

【(株)日立テクノロジーアンドサービスとは・・・？】

当社には、産業機械の設計・製造を担うエンジニアリング事業と、モノづくり事業、既設製品のメンテナンスを行うアフターサービス事業、の3事業があります。

主軸となっている、アフターサービス事業は、日本各地の河川に設置されている氾濫防止用ポンプを中心に、石油・ガスプラントの圧縮機、発電所・浄水場・トン

ネルの送風機など、多種多様な既設製品のアフターサービスを行う事業です。

定期的な巡回・点検・修理から、ニーズや時代に合わせたソリューション提案・設計、非常時に駆けつけて製品を動かす非常時運転まで、保守・メンテナンスに関

する様々なサービスを提供しています。

      【社会インフラを守る確かな技術力】

◇「整備できません」は言いません！

 主要製品のポンプはすべて受注生産の一点もの。 その製作図面・ノウハ

ウは当社だけが保持しており、どれだけ難しい要望にも応える技術力があり

ます！

◇自分が設計した製品を自分の目で見られる

 設計者自らが顧客のもとに赴き、現場で製品を見る機会があります。自分

が設計したものが形になるところを見るこができるのは当社ならでは。

◇社会機能の維持に関わる誇り高い仕事非常時には緊急出勤し、洪水などの

災害発生を防ぎます。大変な面もありますが、社会インフラを維持している

という自覚・プライドが自信に繋がります。

      【教育制度】

当社は社員教育に力を入れています！

◇新入社員研修

 入社後３ヶ月間、基礎知識の習得と実習を行い、会社生活を

通し、社会人としての行動力を身につける。

◇日立全社研修

 日立製作所グループが実施している各種研修に

 より、社内では学べない専門知識や技術習得が

 可能。

       【給与、福利厚生等】

(株)日立製作所に準じた諸制度により安心して働いていただけます！

◇初任給

  修士了：229,500円   学部卒：220,500円

◇完全週休2日制年間休日120日以上！

◇「健康経営優良法人2023」認定済

◇社会保険等完備

◇財形貯蓄・持株会制度などにより、従業員の資産形成をサポート

      【アピールポイント】

◇多様な人財が個性を活かせる職場づくり

 社員ひとりひとりの能力が最大限に発揮できるよう、個性を

生かせる職場となるよう取り組んでいます。(従業員サーベ

イ、キャリアアップ面談、従業員協議会等)

◇中小企業ならではの風通しのよさ

 日立グループの中では規模が小さいこともあり、中小企業な

らではの風通しのよさ、声を上げやすく若手でも活躍できる社

風が自慢です。
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